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Annexe A. Les membres du comité de pilotage

Fonctions professionnelles

Structures représentées

Directeur du DDSIS

Direction Départementale des
Services d'Incendie et de Secours
(DDSIS)

Directeur de la formation des sapeur-es-pompier-iéeres

Centre National de la Fonction
Publique Territoriale (CNFPT)

Deux représentant-es de
I'Ecole Nationale Supérieure des Officier-iéres Sapeur-es-
Pompier-ieres

Centre d’Etude et de Recherches
Interdisciplinaire sur la Sécurité
Civile (CERISC) de I'Ecole Nationale
Supérieure des Officiers

de Sapeur-es-

Pompier-ieres (ENSOSP)

Chef du groupement de la formation

Groupement de la formation

Chef du service « Prospective et de la digitalisation des
formations »

Groupement de la formation

Chef du groupement des ressources humaines

Groupement des ressources
humaines

Chef du groupement de I'opération

Groupement de 'opération

Deux représentants du groupe de travail

Groupe de travail de la recherche-
intervention évaluative (ESYFOR 31)

Direction de thése

Université Toulouse Il Jean Jaurés
Unité Mixte de Recherche Education,
Formation, Travail, Savoirs (UMR
EFTS)

Doctorante - Apprentie chercheuse-intervenante salariée
au SDIS par une CIFRE

Université Toulouse Il Jean Jaurés
Unité Mixte de Recherche Education,
Formation, Travail, Savoirs (UMR
EFTS)




